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                                                                                                      משרד בוטיק בדיני עבודה

עדכון פסיקה שבועי מס' 590 – 22.5.16
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חקיקה
1. הוארך לשנה פרק הזמן להגשת ערעור על החלטות הממונה על הגמלאות 
במשך שנים, תובעים רבים הפסידו את זכותם לחלק מגמלתם, שאותה צברו כדין, אך ורק בשל תקופת ערעור קצרה של 60 יום אשר מנעה מהם לברר לעומק את זכויותיהם ולהשיג על החלטות הממונה על הגמלאות בעניין גובה הגמלה המגיעה להם. בתביעות לבית הדין לעבודה, עמדה המדינה עד כה על דרישתה למחוק על סף תביעות, שהוגשו לאחר חלוף שישים הימים, ותביעות אלו נמחקו מבלי לברר לעומק את זכויותיהם וטענותיהם של הגמלאים. לאחרונה מדניות זו שונה כיוון שזכות הפנייה לערכאות היא זכות בעלת חשיבות חוקתית עליונה, ואין זה ראוי לחסום את הדרך לערכאות השיפוטיות. ב 3 באפריל 2016, נקבע בתקנות שהמועד להגשת ערעור על החלטה או החלטת ביניים של הממונה או של נציב שירות המדינה הוא שנים עשר חודשים מהיום שבו הגיעה ההחלטה לידיעת המערער.
● תקנות שירות המדינה (גמלאות( (מועד להגשת ערעור) התשע"ו● 2016 -   איילת שקד שרת המשפטים,
כ"ד באדר ב' התשע"ו ) 3 באפריל .2016 (
בית-הדין הארצי 

2. משרד האוצר ישלם קצבת שארים של עובד מדינה גם לקטינים שנהרו ונולדו לאחר מותו אך לא לאימם
המנוח עבד כמורה בשרות המדינה עד פרישתו לגמלאות, הלך לעולמו בשנת 2002, כשנה לאחר נישואיו. לפני מותו ערך צוואה בה הביע רצונו לשאיבת זרע מגופו, במטרה שרעייתו תביא לעולם את ילדיהם. ב-2004 נולדה ילדתו ו-7 שנים לאחר מכן נולדה בת נוספת. האם ובתה הגישו תביעה במסגרתה ביקשו צו הצהרתי שיקבע כי הן זכאיות לקצבת שארים. נקבע כי, הילדה שנולדה בהפריה מלאכותית מזרעו של גמלאי שירות המדינה לאחר מותו, זכאית לקצבת שאירים, לעומת זאת, בת הזוג של הגמלאי המנוח, משלא התקיימו בה תנאי הזכאות לקצבת שאירים בשעת מותו לפי סעיף 28 לחוק חוק שירות המדינה (גמלאות) [נוסח משולב], תש"ל-1970, אינה זכאית לקצבת שאירים כתוצאה מלידת ילדתו. מהוראות החוק עולה כי לילדה של הגמלאי מעמד מיוחד וזכאותה לקצבת שאירים אינה מותנית בתלות כלכלית בפועל בנפטר כי חוק הגמלאות פורש חסותו על כל ילד של עובד שנפטר, לרבות ילד שנהרה ונולד לאחר פטירת העובד. החוק מבטיח את קיומם הכלכלי של שאיריו של העובד ללא תלות במועד הלידה, מעקרון טובת הילד ועקרון השוויון. לכן קמה לקטינה שנולדה מזרעו של המנוח זכאות לקצבת שאירים לפי חוק הגמלאות. אשר לזכאות האֵם, בחוק הגמלאות קיימים שני תנאים חלופיים לזכאות לקצבת שאיר - זוגיות בת 3 שנים לפחות או הולדת ילד - אשר צריכים להתקיים במועד הפטירה של הזכאי לקצבת פרישה. ככל שהילד נהרה במהלך החיים המשותפים לפני פטירת הגמלאי ונולד לאחר פטירתו קמה לבת הזוג זכאות לקצבת שאירים. בהקשר זה, הולדת ילד שנהרה ונולד לאחר פטירת העובד אינה מקימה תלות כלכלית אישית של בת הזוג בנפטר המזכה בגמלת שאירים. החלטת בת הזוג להוליד את ילדו של הגמלאי שנפטר שנהרה לאחר מותו היא החלטה שלה. התקופה שחלפה ממועד הפטירה מנתק את גיבוש התלות האישית כלכלית. במקרה דנן הולדת הקטינה לא הקימה לאֵם זכאות לקצבת שאירים כאלמנת המנוח. 
ע"ע 40755-05-10    ● מדינת ישראל - ג'.מ.מ (קטינה, על ידי אמה מ.מ.) והמועצה לשלום הילד ●
בפני כב' סגנית הנשיא ורדה וירט ליבנה, השופטת רונית רוזנפלד, השופטת לאה גליקסמן, נ.צ. (עובדים) מר אלעזר וייץ,  
נ.צ. (מעסיקים) גב' יודפת הראל – בוכריס.
לפסיקה המלאה ניתן לפנות לאתר www.nevo.co.il או לאתר www.court.gov.il
[image: image4.png]



PAGE  
1

